. UN IVERZITETSKI A: Baku br. 1, 81000 Podgorica — Crna Gora

I: +382 20 681 444 « E: skcucg@ac.me * www.skcucg.me

SPORTSKO-KULTURNI PIB: 03086127 * 7.R: 510-93326-04 (CKB)
CENTAR D.O.O. Broj: {2 4 patum: 23.04. 204K

Na osnovu cl. 73 st. 5 Zakona o privrednim drustvima ("SL list RCG", br. 6/02, "Sl. list
CG", br. 17/07, 80/08 i 36/11), ¢l. 12 st. 2 Odluke o osnivanju drustva sa ogranicenom
odgovorno$éu ,UNIVERZITETSKI SPORTSKO-KULTURNI CENTAR” - Podgorica (Bilten
UCG 363/16) i ¢l. 13 Statuta Drustva sa ograni¢enom odgovorno$éu ,UNIVERZITETSKI
SPORTSKO-KULTURNI CENTAR” - Podgorica (Bilten UCG 364/16), u skladu sa ¢l. 11
Zakona o slobodnom pristupu informacijama (SI. list CG, br. 44/2012130/17), donosim

VODIC ZA PRISTUP INFORMACIJAMA
U POSJEDU
UNIVERZITETSKOG SPORTSKO-KULTURNOG CENTRA

I OSNOVNI PODACI

Sjediste Univerzitetskog sportsko-kulturnog centra je u Podgorici, na adresi Baku br. 1,
81000 Podgorica.

Broj telefona: +382 20 681 444
E-mail adresa: skcucg@ac.me
Veb-adresa: www.skcucg.me

Lice ovlas¢eno za postupanje po zahtjevu za pristup informacijama:
Milos Bjelica, tel: +382 20 681 444, mejl adresa: skcucg@ac.me

Zamjenik ovlaséenog lica:
Zoran Medenica, tel: +382 20 681 444, mejl adresa: skcucg@ac.me

Lice nadleZno za donoSenje rjesenja:
Milo§ Pavicevi¢, izvrSni direktor, tel: +382 20 681 444, mejl adresa:
milos.pavicevic@ac.me

II KATALOG VRSTA DOKUMENATA U POSJEDU UNIVERZITETSKOG SPORSTKO-
KULTURNOG CENTRA

1. Normativni akti
- Odluka o osnivanju Univerzitetskog sportsko-kulturnog centra (u daljem tekstu:
SKC UCG),
- Statut SKC UCG,
- Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta SKC UCG,
- Odluka o utvrdivanju koeficijenata za zarade zaposlenih,



. Planovi, analize, informacije, programi, izvjestaji, ugovori i drugi akti

Biznis plan SKC UCG,

Planovi razvoja drustva,

Izvjestaji o radu drustva,

Kvartalne informacije o radu drustva,
Planovi javnih nabavki,

Ugovori o saradniji,

Ugovori o davanju prostora na Koriscenje,
Ugovori o obezbjedenju objekta,

Ugovori o zakupu prostora,

Ugovori o odrzavaniju liftova,

Cjenovnik za kori$c¢enje dvorane, multimedijalne sale i teretane,
Zahtjevi za koriSc¢enje dvorane,
Djelovodnik,

Knjige odluka,

Kadrovski plan.

. Pojedinacni akti

RjeSenje o upisu u Centralni registar privrednih subjekata,

Odluka o utvrdivanju izgleda loga,

Rjesenja i odluke direktora Drustva koje se odnose na prava i obaveze zaposlenih
i angaZovanih lica,

Saglasnosti.

. Finansijska dokumenta

Finansijski planovi,

Finansijski izvjestaji,

Planovi javnih nabavki,

Dokumenta o javnim nabavkama,
Dokumentacija 0 osnovnim sredstvima Drustva.

. Podaci o zaposlenim i angazovanim licima

Rjesenja i odluke direktora Drustva koje se odnose na prava i obaveze zaposlenih
i angazovanih lica,

Radne knjiZice,

Ugovori o radu, ugovori o dopusnkom radu i ugovori o djelu,

Plan godi$njih odnmora,

Mati¢na knjiga zaposlenih.

. Javni registri i javne evidencije

Djelovodnik,
Knjige odluka,



- Kadrovski plan.

III POSTUPAK ZA PRISTUP INFORMACIJAMA

1. Pokretanje postupka
Postupak za pristup informaciji pokrece se na pisani ili usmeni zahtjev lica koje traZi
pristup informaciji.

Jednim zahtjevom moze se traziti pristup viSe informacija.

Pisani zahtjev za pristup informaciji podnosi se organu vlasti:
- neposredno, Savjetniku za pravne poslove,
- putem poste, na adresu: Baku br. 1, 81000 Podgorica,
- ili elektronskim putem na mejl adresu: skcucg@ac.me

Usmeni zahtjev za pristup informaciji podnosi se organu vlasti neposredno na
zapisnik, a organ vlasti je duzan da taj zahtjev primi bez odlaganja.

Organ vlasti duzan je da podnosiocu zahtjeva izda ili dostavi odgovarajuci dokaz da
je primio zahtjev za pristup informaciji.

Zahtjev mora biti potpun i razumljiv.

Ako je zahtjev za pristup informaciji nepotpun ili nerazumljiv pa se zbog toga po
njemu ne moze postupiti, od podnosioca zahtjeva ¢e se zahtjevati da, u roku od osam
dana od dana podnos$enja zahtjeva, otkloni nedostatke u zahtjevu prema uputstvu.

Ako podnosilac zahtjeva ne otkloni nedostatke u ostavljenom roku, zahtjev ce se
odbaciti.

Na zahtjev za pristup informacijama se ne placa taksa.

2. Sadrzina zahtjeva
Zahtjev za pristup informaciji treba da sadrzi:

1) naziv informacije ili podatke na osnovu kojih se ona moze identifikovati;

2) nadin na koji se Zeli ostvariti pristup informaciji;

3) podatke o podnosiocu zahtjeva (ime, prezime i adresa fizickog lica, ili naziv i
adresa pravnog lica), odnosno njegovog zastupnika, predstavnika ili
punomocnika.



3. Nacin ostvarivanja prava na pristup informaciji
Podnosilac zahtjeva ima pravo da izabere nacin na koji Zeli da ostvari pristup
trazenoj informaciji, i to:

1) neposrednim uvidom u original ili kopiju informacije u prostorijama organa
vlasti;

2) prepisivanjem ili skeniranjem informacije od strane podnosioca zahtjeva u
prostorijama organa vlasti;

3} dostavljanjem kopije informacije podnosiocu zahtjeva od strane organa vlasti,
neposredno, putem poste ili elektronskim putem.

Pristup informaciji omogucava se na jedan od navedenih nacina, koji podnosilac
zahtjeva trazi, osim ako zahtjevani nacin pristupa tehnicki nije moguc.

Drustvo ¢e ograniciti pristup informaciji ili dijelu informacije, u interesu:
- zastite privatnosti od objelodanjivanja podataka predvidenih zakonom kojim
se ureduje zastita podataka o li¢nosti;
- zaStite trgovinskih i drugih ekonomskih interesa od objavljivanja podataka
koji se odnose na zastitu konkurencije.

4. Rok za odlucivanje po zahtjevu
Po urednom zahtjevu za pristup informaciji rjeSava se u roku od 15 dana od dana
podno$enja zahtjeva, osim u slucaju zastite Zivota i slobode lica kada se po zahtjevu
rjesava u roku od 48 sati.

5. RjeSavanje po zahtjevu i pravna zastita
Po zahtjevu za pristup informaciji odlucuje se rjeSenjem.

Akt kojim se odbija zahtjev za pristup informaciji sadrzi obrazloZenje razloga
zbog kojih se ne dozvoljava pristup traZenoj informaciji.

RjeSenjem kojim se dozvoljava pristup informaciji ili njenom dijelu, odreduje se
nacin i rok pristupa informaciji i troskovi postupka.

Protiv akta kojim je odluéeno o zahtjevu za pristup informaciji, moZe se izjaviti Zalba
Agenciji za zastitu podataka o li¢nosti i pristup informacijama, odnosno moze se
pokrenuti upravni spor ako je traZena informacija oznaCena stepenom tajnosti.

6. Rok zaizvrSenje rjeSenja
Pristup informaciji omogucice se u roku od tri radna dana od dana dostavljanja
rjeSenja podnosiocu zahtjeva kojim je pristup dozvoljen, odnosno u roku od pet
dana od kada je podnosilac dostavio dokaz o uplati troskova, ukoliko su isti
odredeni rjeSenjem.



7. Troskovi postupka
Troskove postupka snosi podnosilac zahtjeva.

Troskovi postupka odnose se samo na stvarne troSkove prepisivanja,
fotokopiranja, prevodenja i dostavljanja traZene informacije.

Troskovi postupka placaju se prije izvrSenja rjeSenja u korist Univerzitetskog
sportsko-kulturnog centra na racun br. 510-93326-04 kod Crnogorske komercijalne

banke.

Lice sa invaliditetom i lice u stanju socijalne ne pla¢a troskove postupka.
IV OBJAVLJIVANJE VODICA

Ovaj vodic ¢e se objaviti na oglasnoj tabli Drustva i na veb stranici : www.skcucg.me

IZVRSNI DIREKTOR

Milos Pavicevic



